GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO
FUNDAGAO ESCOLA DE GOVERNO DE MATO GROSSO DO SUL

RESOLUCAO CONJUNTA SAD/ESCOLAGOV n.1, DE 12 DE AGOSTO DE 2014.

APROVA O PLANO DE CLASSIFICACAO DE
DOCUMENTOS E A TABELA DE TEMPORALI-
DADE DE DOCUMENTOS DAS ATIVIDADES-FIM
DA FUNDACAO ESCOLA DE GOVERNO DE MA-
TO GROSSO DO SUL.

A SECRETARIA~ DE ESTADO DE ADMINISTRACAO E O DIRE-
TOR-PRESIDENTE DA FUNDACAO ESCOLA DE GOVERNO, no uso de suas atribui-
coes legais e de acordo com o estabelecido no § 82 do art. 13 do Decreto n. 13.957, de 6 de maio
de 2014,

RESOLVEM:

Art. 12 Ficam aprovados o Plano de Classificacio de Documentos e o res-
pectivo indice e a Tabela de Temporalidade de Documentos das Atividades-fim da Fundacdo
Escola de Governo de Mato Grosso do Sul na forma dos Anexos I, II e III desta Resolugdo Con-
junta.

Art. 22 Esta Resoluc@o Conjunta entra em vigor na data de sua publicacdo.

CAMPO GRANDE-MS, 12 DE AGOSTO DE 2014.

THIE HIGUCHI VIEGAS DOS SANTOS
Secretaria de Estado de Administracao

ANDRE LUIZ GODOY LOPES
Diretor-Presidente da Fundacao Escola de Governo
de Mato Grosso do Sul
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GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO
FUNDAGAO ESCOLA DE GOVERNO DE MATO GROSSO DO SUL

ANEXO I A RESOLUCAO CONJUNTA SAD/ESCOLAGOV n. 1, DE 12 DE AGOSTO

DE 2014.

PLANO DE CLASSIFICACAO DE DOCUMENTOS DA FUNDACAO ESCOLA DE

14 GESTAO DA PROMOCAO, VALORIZACAO E DESENVOLVIMENTO DO SER-

GOVERNO DE MATO GROSSO DO SUL - ESCOLAGOV

ATIVIDADES-FIM

VIDOR PUBLICO

14.1 Qualificagdo profissional

Assunto: 14.1.1 Formacao, aperfeicoamento e capacitacio de servidores publicos

Espécie Documental: 14.1.1.1 Projetos e programas

14.1.1.2 Plano de trabalho dos municipios

14.1.1.3 Processo seletivo para credenciamento de profissionais

14.1.1.4 Folha de frequéncia

14.1.1.5 Certificados

14.1.1.6 Apostilas

14.1.1.7 Plano de aula

14.1.1.8 Plano de curso

14.1.1.9 Ementas

14.1.1.10 Livro de registro de certificados
14.1.1.11 Ordem de execucdo de servigo
14.1.1.12 Relatério de execucao de servico
14.1.1.13 Diério de classe

14.1.1.14 Relatério de programas e atividades
14.1.1.15 Planilha de pagamento

14.1.1.16 Calendério

14.1.1.17 Ficha de inscri¢ao

14.1.1.18 Avaliacdo de reacdo

14.1.1.19 Avaliacdo do instrutor

14.1.1.20 Avaliacdo do coordenador

14.1.1.21 Tabulagao da avaliacdo de reacdo
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GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO
FUNDAGAO ESCOLA DE GOVERNO DE MATO GROSSO DO SUL

14.2 Parcerias Estado e servidores/dependentes
Assunto: 14.2.1 Convénio com instituicoes de ensino
Espécie Documental: 14.2.1.1 Relatério de inscritos conveniados
14.2.1.2 Ficha de cadastro
14.2.1.3 Ficha de encaminhamento
14.3 Concurso em gestao publica
Assunto: 14.3.1 “Prémio Sul-Mato-Grossense de Gestiao Publica”
Espécie Documental: 14.3.1.1 Relatério de inscritos
14.3.1.2 Artigos cientificos
14.3.1.3 Ata de reunido
14.4 Banco de dados
Assunto: 14.4.1 Cadastro digital de servidores
Espécie Documental: 14.4.1.1 Inscrigdes
14.4.1.2 Curriculo
14.5 Conselho administrativo
Assunto: 14.5.1 Conselho administrativo da Fundacio Escola de Governo de MS
Espécie Documental: 14.5.1.1 Atas
14.5.1.2 Frequéncia dos conselheiros

14.5.1.3 Relatorios
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ANEXO II A RESOLUCAO CONJUNTA SAD/ESCOLAGOV n. 1, DE 12 DE AGOSTO DE 2014.

TABELA DE TEMPORALIDADE DE DOCUMENTOS
FUNDACAO ESCOLA DE GOVERNO DE MATO GROSSO DO SUL - ESCOLAGOV

ATIVIDADES-FIM

14 GESTAO DA PROMOCAO, VALORIZACAO E DESENVOLVIMENTO DO SERVIDOR PUBLICO
14.1 Qualificacio profissional

PRAZOS DE GUARDA DESTINAC A0
(em anos)
S UL ESPECIE DOCUMENTAL Unidade | Unidade com OBSERVACOES
(Referentes a) produtora atribuicao de Eliminaca Guarda
. . . iminagao
(Arquivo |arquivo (Arquivo permanente
Corrente) Intermediario)
14.1.1.1 |Projetos e programas Vigéncia 5 - X A vigencia esgota-se apGs o encerramento do
Projeto ou Programa.
14.1.1.2 |Plano de trabalho dos municipios Vigéncia 5 X - Para subsidiar o calenddrio anual
14113 Process.o .selet.lvo para credenciamento Vigéncia 5 X i Ehn.n.nar a doc/umentagao dos profissionais ndo
de profissionais habilitados ap6s um ano.
14.1.1.4 [Folha de frequéncia 1 12 X -
14.1.1.5 |Certificados 1 5 X i Ehmma{ oS cer.t1f1~cados nao entregues, cinco
anos apds a emissio.
i 14.1.1.6 |Apostilas 5 i i X Quardar um ex.erpplar da apostila de cada curso
14.1.1Formagao, aper- (impresso ou digital).
feicoamento e capacita- | 14.1.1.7 |Plano de aula Vigéncia - X -
cdo de servidores publi- 14.1.1.8 Plano de curso Vigéncia i X i A vigéncia esgota-se com o fim/alteracio do
cos curso.
14.1.1.9 Ementas Vigéncia i i X A vigéncia esgota-se com o fim/alteracdo do
curso.
14.1.1.10 |Livro de registro de certificados Vigéncia 5 - X A VIBENCIA CNCEITa-se com o término do espago
para registros.
14.1.1.11 |Ordem de execuc¢do de servico 1 5 X -
14.1.1.12 Relatério de execucdo de servico 1 5 X -
14.1.1.13 |Didrio de classe 1 5 X -
14.1.1.14 Relatério de programas e atividades 5 5 - X
14.1.1.15 [Planilha de pagamento 1 5 X -
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PRAZOS DE GUARDA DESTINAC A0
(em anos)
NI ESPECIE DOCUMENTAL Unidade | Unidade com OBSERVACOES
(Referentes a) produtora atribuigao de Eliminaca Guarda
o 5 9 1minag¢ao
(Arquivo |arquivo (Arquivo permanente
Corrente) Intermediario)
14.1.1.16 [Calendéario Vigéncia - X -
14.1.1F - 14.1.1.17 [Ficha de inscrig@o 1 5 X -
o O'am‘;rnr?(f‘iafé af;;_ 14.1.1.18 |Avaliacdo de reacdo 1 5 X -
ﬁg de servi doresp Gbli- 14.1.1.19 |Avaliacdo do instrutor 1 5 X -
¢ . resp 14.1.1.20 |Avaliag¢@o do coordenador 1 5 X -
cos (continuagdo) D ; d latério d
14.1.1.21 |Tabulacdo da avalia¢do de reacdo 1 5 - X ocumento anexado ao relatoflo de programas
atividades
14 GESTAO DA PROMOCAO, VALORIZACAO E DESENVOLVIMENTO DO SERVIDOR PUBLICO
14.2 Parcerias Estado e servidores/dependentes
14.2.1.1 |Relatério de inscritos conveniados 1 5 - X
14.2.1 Convénio com 7745775 TFicha de cadastro i 5 X i
instituigdes de ensino A vigéncia encerra-se com o término do periodo
14.2.1.3 |Ficha de encaminhamento Vigéncia - X - letivo
14 GESTAO DA PROMOCAO, VALORIZACAO E DESENVOLVIMENTO DO SERVIDOR PUBLICO
14.3 Concurso em gestio publica
14.3.1 “Prémio Sul- 14.3.1.1 [Relatdrio de inscritos Vigéncia 5 - X
[Mato-Grossense de 14.3.1.2 |Artigos cientificos Vigéncia 5 - X
Gestdo Publica” 14.3.1.3 |Ata de reunido 2 - - X
14 GESTAO DA PROMOCAO, VALORIZACAO E DESENVOLVIMENTO DO SERVIDOR PUBLICO
14.4 Banco de dados
14.4.1 Cadastro digital de| 14.4.1.1 |Inscri¢des 5 50 X -
servidores 14.4.1.2 |Curriculo 5 50 X -
14 GESTAO DA PROMOCAO, VALORIZACAO E DESENVOLVIMENTO DO SERVIDOR PUBLICO
14.5 Conselho administrativo
14.5.1 Conselho admi- | 14.5.1.1 |Atas 2 - - X
nistrativo da Fundagdo | 14.5.1.2 |Frequéncia dos conselheiros 1 12 X -
f/lsg‘)la de Govenode |1 5 1 3 |Relatérios 5 - - X
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GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO
FUNDAGAO ESCOLA DE GOVERNO DE MATO GROSSO DO SUL

ANEXO III A RESOLUCAO CONJUNTA SAD/ESCOLAGOV n. 1, DE 1¢ DE AGOSTO

DE 2014.

INDICE PLANO DE CLASSIFICACAO ESCOLAGOV

A
Aperfeicoamento e capacitacio de servidores piblicos, Formagao 14.1.1
Apostilas 14.1.1.6
Artigos cientificos 14.3.1.2
Ata de reunido 14.3.1.3
Atas 14.5.1.1
Atividades, Relatério de programas e 14.1.1.14
Aula, Plano de 14.1.1.7
Avaliacdo de reagdo 14.1.1.18
Avaliagdo de reacdo, Tabulacdo da 14.1.1.21
Avaliac¢do do coordenador 14.1.1.20
Avaliagdo do instrutor 14.1.1.19
B
Banco de dados 14.4
C
Cadastro digital de servidores 14.4.1
Cadastro, Ficha de 14.2.1.2
Calenddrio 14.1.1.16
Capacitagdo de servidores publicos, Formacao, aperfeicoamento e 14.1.1
Certificados 14.1.1.5
Certificados, Livro de registro de 14.1.1.10
Cientificos, Artigos 14.3.1.2
Classe, Diario de 14.1.1.13
Concurso em gestdo publica 14.3
Conselheiros, Frequéncia dos 14.5.1.2
Conselho administrativo 14.5
Conselho administrativo da Fundagao Escola de Governo de MS 14.5.1
Convénio com instituicdes de ensino 14.2.1
Coordenador, Avaliacdo do 14.1.1.20
Credenciamento de profissionais, Processo seletivo para 14.1.1.3
Curriculo 14.4.1.2
Curso, Plano de 14.1.1.8
D
DESENVOLVIMENTO DO SERVIDOR PUBLICO, GESTAO DA PROMO- 14
CAO, VALORIZACAOE
Didrio de classe 14.1.1.13
E
Ementas 14.1.1.9
Encaminhamento, Ficha de 14.2.1.3
Ensino, Convénio com institui¢des de 14.2.1
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GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO
FUNDAGAO ESCOLA DE GOVERNO DE MATO GROSSO DO SUL

Estado e servidores/dependentes, Parcerias 14.2
Execugdo de servico, Ordem de 14.1.1.11
Execucdo de servico, Relatério de 14.1.1.12
F
Ficha de cadastro 14.2.1.2
Ficha de encaminhamento 14.2.1.3
Ficha de inscri¢do 14.1.1.17
Folha de frequéncia 14.1.1.4
Formacao, aperfeicoamento e capacitagdo de servidores puiblicos 14.1.1
Frequéncia dos conselheiros 14.5.1.2
Frequéncia, Folha de 14.1.1.4
Fundacdo Escola de Governo de MS, Conselho administrativo da 14.5.1
G
GESTAO DA I?ROMO(;AO, VALORIZACAO E DESENVOLVIMENTO DO 14
SERVIDOR PUBLICO
Gestio publica, Concurso em 14.3
Gestdo Puablica, Prémio Sul-Mato-Grossense de 14.3.1
I
Inscrigdo, Ficha de 14.1.1.17
Inscrigdes 14.4.1.1
Inscritos, Relatério de 14.3.1.1
Inscritos conveniados, Relatdrio de 14.2.1.1
Institui¢des de ensino, Convénio com 14.2.1
Instrutor, Avaliagdo do 14.1.1.19
L
Livro de registro de certificados | 14.1.1.10
M
Municipios, Plano de trabalho dos | 14.1.1.2
(0)
Ordem de execugdo de servigo | 14.1.1.11
P
Pagamento, Planilha de 14.1.1.15
Parcerias Estado e servidores/ dependentes 14.2
Planilha de pagamento 14.1.1.15
Plano de aula 14.1.1.7
Plano de curso 14.1.1.8
Plano de trabalho dos municipios 14.1.1.2
Prémio Sul-Mato-Grossense de Gestao Piblica 14.3.1
Processo seletivo para credenciamento de profissionais 14.1.1.3
Profissional, Qualificacdo 14.1
Profissionais, Processo seletivo para credenciamento de 14.1.1.3
Programas, Projetos e 14.1.1.1
Programas e atividades, Relatorio de 14.1.1.14
Projetos e programas 14.1.1.1
PROMOCAO, VA~LORIZACAO E DESENVOLVIMENTO DO SERVIDOR 14
PUBLICO, GESTAO DA

Q
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GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO
FUNDAGAO ESCOLA DE GOVERNO DE MATO GROSSO DO SUL

Qualificacgdo profissional | 14.1
R
Reacgdo, Avaliacdo de 14.1.1.18
Reagdo, Tabulacdo da avaliacdo de 14.1.1.21
Registro de certificados, Livro de 14.1.1.10
Relatdrio de execucao de servigo 14.1.1.12
Relatério de inscritos 14.3.1.1
Relatério de inscritos conveniados 14.2.1.1
Relatério de programas e atividades 14.1.1.14
Relatérios 14.5.1.3
Reunifo, Ata de 14.3.1.3
S
Servico, Ordem de execugdo de 14.1.1.11
Servigo, Relatério de execugado de 14.1.1.12
Servidor Piblico, Gestdo da Promocao, Valoriza¢io e Desenvolvimento do 14
Servidores, Cadastro digital de 14.4.1
Servidores/dependentes, Parcerias Estado e 14.2
Servidores Publicos, Formagao, aperfeicoamento e capacitacio de 14.1.1
T
Tabulacdo da avaliag@o de reacio 14.1.1.21
Trabalho dos municipios, Plano de 14.1.1.2
)\
V{XLORIZACAO E DESENVOLVIMENTO DO SERVIDOR PUBLICO, GES- 14
TAO DA PROMOCAO
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